Allegato B.1
SCHEMA DI 






Spettabile

RELAZIONE TECNICA




CSI-Piemonte 



C.so Unione Sovietica, 216

10134 TORINO

OGGETTO:
Gara Europea per l’acquisizione di servizi professionali su tecnologie e piattaforme innovative ad alta specializzazione (GA18_007) - LOTTO 1: Servizi specialistici di sviluppo e mantenimento piattaforma di Synthetic Monitoring applicativo del CSI-Piemonte
OFFERTA TECNICA

Il/La sottoscritto/a _________________________nato/a a ______________________ il _________________ documento n. __________________, codice fiscale ________________________________________________________________________

nella sua qualità di ________________________________________________________________________

della società ________________________________________con sede legale in ________________________________________________CAP____________________

Via_______________________________________________ n°____________________

Tel._________________________________fax_________________________________

sito web _______________________indirizzo e-mail_____________________________

PRESENTA

ai fini dell’aggiudicazione della Gara Europea per l’acquisizione di servizi professionali su tecnologie e piattaforme innovative ad alta specializzazione (GA18_007) - Lotto 1, la seguente offerta tecnica:
Note utili alla compilazione

Si invitano i concorrenti a predisporre la relazione tecnica senza superare complessivamente 4 pagine, formato A4, carattere Times New Roman 12, indice e schede profilo servizio esclusi.

L’offerta tecnica contiene, a pena di esclusione, i seguenti documenti:

a) relazione tecnica dei servizi offerti che dovrà essere redatta seguendo il presente schema;

b) la/le Schede Profilo Servizio” relative a ciascuna risorsa proposta.
Le “Schede Profilo Servizio” – da presentarsi in forma anonima - dovranno essere identificate con un codice e numerate progressivamente.

Con riferimento a ciascuna “Scheda Profilo Servizio” si precisa quanto segue:
· si invita ad utilizzare i facsimili predisposti dalla Stazione Appaltante ed allegati al facsimile di offerta tecnica;
· non saranno valutati eventuali contenuti non attinenti agli ambiti oggetto dell’appalto inseriti nella “Scheda Profilo Servizio”;

· le “Schede Profilo Servizio” NON dovranno riportare il nominativo di riferimento della risorsa e dovranno essere numerate progressivamente.

Si ricorda che - pena la non ammissibilità dell’offerta - dovranno essere presentati un numero di Curriculum Vitae non inferiore a n. 1, relativamente alla figura professionale di cui al Capitolato Requisiti Tecnici – Lotto 1, utilizzando il fac-simile Allegato B.1.1 “Scheda profilo servizio – Lotto 1” predisposto dalla Stazione Appaltante;
Gli argomenti definiti nell’allegato sono da intendersi come traccia minima per la stesura della Relazione tecnica.

Dovrà quindi essere esposta, in modo compiuto ed esaustivo, la soluzione progettuale proposta. Essa dovrà essere composta da un unico documento e evidenziare tutti gli elementi che sono soggetti a valutazione tecnica. 

È facoltà dell'Appaltatore, nell’ambito del numero di pagine massimo consentito, completare con ulteriori informazioni la proposta tecnico-organizzativa allo scopo di fornire un progetto il più possibile chiaro ed esplicativo. 

L’offerta tecnica deve rispettare le caratteristiche minime stabilite nel Progetto, pena l’esclusione dalla procedura di gara, nel rispetto del principio di equivalenza di cui all’art. 68 del Codice.

Si precisa che non sarà preso in considerazione qualsiasi altro documento fornito a corredo dell’offerta tecnica.
La proposta presentata verrà valutata dalla Commissione appositamente nominata e, in caso di aggiudicazione, diventerà parte integrante del contratto.

*****************

ORGANIZZAZIONE 
O1. Piano e organizzazione del servizio – continuità del servizio
Verrà valutata la capacità di indicare chiaramente ed esaustivamente la gestione del piano atto a garantire una maggiore copertura del servizio erogato.
Verrà valutata inoltre la capacità organizzativa che garantisca una maggior efficacia ed efficienza nella gestione delle modalità e delle tempistiche di un’eventuale sostituzione dello “Specialista di Piattaforme di Synthetic Monitoring”, con competenze coerenti con il contenuto del Capitolato Requisiti Tecnici – Lotto 1, a garanzia ulteriore della capacità di governare i servizi con continuità.
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
O2: Metodologie Agili 
Verrà valutata la capacità di adottare ed utilizzare metodologie agili nello svolgimento delle attività di progetto assegnate allo “Specialista di Piattaforme di Synthetic Monitoring”.
Il concorrente dovrà fornire una descrizione delle modalità adottate ed utilizzate nello svolgimento di attività secondo metodologie agili.
In particolare dovrà essere evidenziato l’eventuale utilizzo di metodologie Scrum, per il raggiungimento e soddisfacimento degli obiettivi assegnati a fronte di revisioni settimanali o bi-settimanali, con modalità dinamiche ed auto-organizzanti.
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
ESPERIENZA
Viene richiesta la presentazione della “Scheda Profilo Servizio”, di cui al fac-simile Allegato B.1.1
Lì ____________________

           Firma

__________________     
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